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Kepada Yth;
Ketua Pengadilan Tinggi Tata Usaha Negara Jakarta
Di-

JAKARTA

Memenuhi ketentuan Pasal 446 Peraturan Mahkamah Agung Nomor 7 Tahun
2015 tentang Organisasi Dan Tata Kerja Kepaniteraan dan Kesekretariatan Peradilan,
serta Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor 2049 /SEK/SK/XII/2022
tentang Pedoman Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja Di Lingkungan
Mahkamah Agung dan Badan Peradilan Yang Berada Di Bawahnya, maka bersama
ini disampaikan Laporan Capaian Kinerja atas Perjanjian Kinerja untuk periode
bulan September 2024.

Demikian laporan ini disampaikan sebagai bentuk pertanggungjawaban
akuntabilitas secara periodik dan untuk dapat dipergunakan sebagai bahan lebih
lanjut, atas perhatiannya Kami ucapkan terima kasih.
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Kepada Yth.

Ketua Pengadilan Tata Usaha Negara Serang

Di-
SERANG
SURAT PENGANTAR
Nomor: (%o_a/PAN.WQ—TUNS/RAl.5/X/2024
No. Jenis Dokumen Banyaknya Keterangan

Laporan Capaian Kinerja atas 1 Eksemplar Disampaikan dengan
Perjanjian Kinerja Tahun 2024 hormat, untuk
periode Bulan September 2024. menjadikan periksa.
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A. Latar Belakang
Pengadilan Tata Usaha Negara Serang menetapkan telah sasaran-sasaran strategis
untuk melaksanakan misi yang diemban dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan. Keberhasilan Pengadilan Tata Usaha Negara Serang ini diukur
berdasarkan pencapaian sasaran strategis dan sasaran tersebut diukur dengan

menggunakan target kinerja pada indikator-indikatornya.

B. Perencanaan Kinerja

Pengadilan Tata Usaha Negara Serang tahun 2024 telah menyusun perencanaan
kinerja sebagai tujuan dan perumusan yang lebih terarah terhadap sasaran organisasi
dengan Indikator Kinerja Utama (IKU) yang dipergunakan dalam pengukuran kinerja dan
pengendalian pelaksanaan progam dan kegiatan.

Berdasarkan IKU yang mengacu pada indikator kinerja Mahkamah Agung telah
direviu berdasarkan Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor 173 /SEK/1/2022
tanggal 21 September 2022, berikut ini perencanaan kinerja Pengadilan Tata Usaha Negara
Serang yang telah disusun untuk tahun 2024.

Terwujudnya Proses Peradilan a. Persentase Perkara TUN yang 91%

yang Pasti, Transparan dan diselesaikan Tepat Waktu
Akuntabel
b. Persentase Perkara yang Tidak 45%
Mengajukan Upaya Hukum Banding
dan Kasasi
c. Index Persepsi Pencari Keadilan yang 97,5%
Puas Terhadap Layanan Peradilan.
2 Peningkatan Efektivitas Persentase Salinan Putusan Perkara TUN 100%
Pengelolaan Penyelesaian yang Dikirim Kepada Para Pihak Tepat
Perkara Waktu
3 Meningkatnya Akses Peradilan  a. Persentase Perkara Prodeo yang 50%
bagi Masyarakat Miskin dan Diselesaikan.
Terpinggirkan )
b. Persentase Pencari Keadilan Golongan 100%

Tertentu yang Mendapat Layanan
Bantuan Hukum (Posbakum)

4 Meningkatnya Kepatuhan Persentase Putusan Perkara TUN yang 40%
terhadap Putusan Pengadilan Ditindaklanjuti (Dieksekusi)



C. Akuntabilitas Kinerja

Pencapaian sasaran kinerja bulan September 2024 disajikan dalam uraian
pencapaian terhadap Perjanjian Kinerja sebagai berikut:

- Sasaran Strategis 1: Terwujudnya Proses Peradilan yang Pasti, Transparan dan
Akuntabel
a. Indikator Sasaran Strategis 1: Persentase Perkara yang Diselesaikan Tepat Waktu
Capaian Persentase perkara yang diselesaikan tepat waktu pada bulan September
Tahun 2024 disajikan dalam tabel berikut ini:

Jumlah Realiasi
Jumlah
Jumlah Pod st Perkara yang | Perkarayang Cavai
Bulan Perkara crsara yans Diselesaikan Diselesaikan apglan
: Diselesaikan s : : (")
Putus Tepat Waktu lidak Tepat Tepat waktu
P Waktu /
7 7 - 100% 91% 109,89%
7 7 - 100% 91%  109,89%

b. Indikator Sasaran Strategis 1: Persentase Perkara yang Tidak Mengajukan Upaya
Hukum Banding dan Kasasi
Capaian Persentase perkara yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum Banding dan
Kasasi pada bulan September Tahun 2024 disajikan dalam tabel berikut ini:

Realisasi
Jumlah Jumlah Perkara | Perkarayang
Perkara yang yang Tidak Tidak
Jumlah e - e o sals
: Mengajukan Mengajukakn Mengajukan Capaian
Bulan Perkara AL ! gt % C _ X
Patis Upaya Hukum | Upaya Hukum | Upaya Hukum (%)
' Banding dan Banding dan Banding dan
Kasasi Kasasi Kasasi
(%)
8 6 2 75,00 45%  166,66%
8 6 2 75,00 45%  166,66%

c. Indikator Sasaran Strategis 1: Indeks Persepsi Pencari Keadilan yang Puas Terhadap
Layanan Peradilan
Laporan capaian Persentase Indeks Persepsi Pencari Keadilan yang Puas Terhadap
Layanan Peradilan untuk periode triwulan ke-3 berdasarkan kuesioner yang telah
disebar kepada responden dapat disajikan sebagai berikut:
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Indikator Persepsi

Nilai Indeks 2 .
Korupsi

Nilai Indeks

Indikator Kualitas Pelayanan

Persyaratan 3,93 Penyalahgunaan 3,93
Jabatan
Prosedur 3,93 Menjual Pengaruh 3,94
Waktu Pelayanan 394 Transaksi Biaya 3,94
Biaya Tarif 3,94 Biaya Tambahan 3,94
Produk Spesifikasi Jenis 391 Hadiah 3,93
Pelayanan
Kompetensi Pelaksana 3,94 Transparansi Biaya 3,94
Perilaku Pelaksana 3,93 Percaloan 3,94
Sarana dan Prasarana 3,93 Perbuatan Curang 391
Penanganan Pengaduan, saran 3,93 Transaksi Rahasia 3,93
dan masukan
Maklumat Pelayanan 3,94 Manipulasi Peraturan 3,94
NRR Tertimbang 3,94x25 = 98,75 3,93x25 = 98,25
Rata-Rata Capaian (Realisasi) 98,50%
Target 97,50%
Capaian Triwulan |1 101,03% -

- Sasaran Strategis 2: Peningkatan Efektivitas Pengelolaan Penyelesaian Perkara
- Indikator Sasaran Strategis 2: Persentase Salinan Putusan Perkara yang Disampaikan
Kepada Para Pihak Tepat Waktu.

Capaian indikator Persentase Salinan Putusan Perkara yang Disampaikan Kepada Para
Pihak Tepat Waktu disajikan pada tabel di bawah ini:

Saiatin Realiasi

Jumlah

Jumlah

Salinan
Putusan
Perkara
yang
Dikirim
Kepada

Bulan

Salinan
Putusan
Perkara yang

Dikirim
Kepada Para
Pihak Tepat

Salinan
Putusan
Perkara yang
Dikirim
Kepada Para
Pihak Tidak

Salinan
Putusan
Perkara yang
Dikirim
Kepada Para
Pihak Tidak
Tepat Waktu

Capaian

("0)

Para Pihak Waktu Tepat Waktu (%)
7 7 = 100% 100% 100%
4 7 - 100% 100% 100%
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Sasaran Strategis 3: Meningkatnya Akses Peradilan Bagi Masyarakat Miskin dan
Terpinggirkan

a.

Indikator Sasaran Strategis 3: Persentase Perkara Prodeo yang Diselesaikan
Capaian indikator ke-1 pada sasaran strategis 3 berupa Persentase Perkara Prodeo
yang Diselesaikan oleh Pengadilan Tata Usaha Negara Serang disajikan pada tabel di

bawah ini:

Realiasi Perkara
Prodeo yang Capaian

Jumlah Perkara Jumlah Perkara
Prodeo yang Prodeo yang

Diajukan Diselesaikan Diselesalkan ()

(*4)
- - - 50% #N/A

- - - 50% #N/A

#N/A : Not Available
Indikator Sasaran Strategis 3: Persentase Pencari Keadilan yang Mendapat Layanan
Bantuan Hukum (Posbakum).

Capaian indikator ke-2 pada sasaran strategis 3 yakni Persentase Pencari Keadilan yag
Mendapat Layanan Bantuan Hukum (Posbakum) pada bulan September 2024 dapat
disajikan pada tabel di bawah ini:

Jumlah Pencari
Keadilan
Jumlah Golongan
Permohonan Tertentu yang
Layanan Mendapat
Hukum Layanan Bantuan
Hukum
(Posbakum)

11 11 8 137,50% 100%  137,50%

Target
Layanan
Per Bulan

Capaian

(")

11 11 8 137,50% 100% 137,50%

Sasaran Strategis 4: Meningkatnya Kepatuhan Terhadap Putusan Pengadilan

Indikator Sasaran Strategis 4: Persentase Putusan Perkara yang Ditindaklanjuti
(Dieksekusi)

Capaian indikator pada sasaran strategis 4 berupa Persentase Putusan Perkara yang
Ditindaklanjuti (Dieksekusi) pada Pengadilan Tata Usaha Negara Serang disajikan pada
tabel di bawah ini:

Jumlah Perkara
BHT dan

Jumlah Putusan
Perkara yang
Telah Dieksekusi

Realiasi
Dimohonkan (%)
Eksekusi

4 4 100,00% 40% 250,00%

4 4 100,00% 40% 250,00%
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Rekapitulasi Pencapaian Kinerja Bulan September 2024

No. Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target Realisasi Capaian

1 Terwujudnya a. Persentase Perkara TUN yang 91% 100% 109,89%
Proses Peradilan diselesaikan Tepat Waktu
yang Pasti,
Transp Aan b. Persen.tase Perkara yang Tidak 45% 75,00% 166,66 %
Alssstateel Mengajukan Upaya Hukum
Banding dan Kasasi
c. Index persepsi Pencari Keadilan 97,5% 97.88% 101,03%
yang Puas Terhadap Layanan 3.0
Peradilan (Triwulan II)
Rata-rata Capaian Sasaran Strategis 1 125,86%
2  Peningkatan Persentase Salinan Putusan 100% 100% 100%
Efektivitas Perkara TUN yang Dikirim Kepada
Pengelolaan Para Pihak Tepat Waktu
Penyelesaian
Perkara
Rata-rata Capaian Sasaran Strategis 2 100,00%
3 Meningkatnya a. Persentase Perkara Prodeo 50% N/A #N/A
Akses Peradilan yang Diselesaikan.
bagi Masyarakat
Miskin dan b. Persentase Pencari Keadilan 100% 137,50% 137,50%
Terpinggirkan Golongan Tertentu yang
Mendapat Layanan Bantuan
Hukum (Posbakum)
Rata-rata Capaian Sasaran Strategis 3 137,50%
4 Meningkatnya Persentase Putusan Perkara TUN 40% 100,00% 250,00%
Kepatuhan yang Ditindaklanjuti (Dieksekusi)
terhadap Putusan
Pengadilan
Rata-rata Capaian Sasaran Strategis 4 250,00%
Rata-rata Capaian Sasaran Strategis 1 s.d. 4 153,34%

Untuk capaian Persentase Perkara Prodeo yang Diselesaikan dan Persentase
Putusan Perkara TUN yang Ditindaklanjuti (Dieksekusi) terisi # N/A (Not Available)
disebabkan pada bulan pelaporan tidak terdapat Perkara yang terdaftar untuk menerima
bantuan pembebasan biaya perkara (prodeo) sehingga kinerja Satker tidak dapat diukur
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sebab tidak terdapat perkara yang didaftarkan untuk mendapat pembebasan biaya
perkara (prodeo) sebagai inputnya.

Maka dapat disimpulkan bahwa bukan kinerja Satker yang buruk melainkan
karena tidak terdapat input yang menghasilkan output untuk dapat diformulasikan
sehingga perhitungan threshold/ambang kinerja untuk nilai capaian kinerja tidak
dapat dihasilkan.

Serang, 7 Oktober 2024
PANITERA,
Pengadilan Ta saha Negara Serang

DHONNI ADHITA SAPUTRA, S.H.
NIP. 197310122000031003
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D. Kinerja Anggaran
Satuan Kerja Pengadilan Tata Usaha Negara Serang tahun 2024 mengelola alokasi
anggaran pada 2 (dua) Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) yakni DIPA (01)
Badan Urusan Administrasi dan DIPA (05) Direktorat Jenderal Badan Peradilan
Militer dan Tata Usaha Negara.
Alokasi anggaran dan realisasi sampai dengan bulan September 2024 pada masing-
masing DIPA adalah sebagai berikut:
1. DIPA (01) Badan Urusan Administrasi (Revisi Pusat ke-2)

Pegawai  7.329.735.000 5.737.815.872 78,28% 1.591.919.128
9.403.660.000 Barang 2.031.688.000 1.341.568.218 66,03% 690.119.782

Modal 187.237.000 24.990.000 13,35% 162.247.000

JUMLAH 9.548.660.000 7.104.374.090 74,40% 2.444.285.910

2. DIPA (05) Direktorat Jenderal Badan Peradilan Militer dan Tata Usaha Negara

Operasional

50.420.000 Kepanit 50.420.000 39,245,920 77,84% 11,174,080

Realisasi anggaran bulan September 2024 untuk dukungan anggaran terhadap
kinerja diuraikan sebagaimana tabel di bawah ini:

a. Realisasi DIPA 01 Mendukung Sasaran Strategis 1 pada indikator 1, 2 dan 3
Periode bulan September 2024.

1  Belanja Gaji dan Tunjangan PNS 7.329.735.000 590.905.114 8,06%

2  Belanja Barang Operasional 671.074.000 55.168.760 8,22%

3 Belanja Layanan Daya dan Jasa 238.810.000 20.501.596 8,58%

4 mja Terkait Pelaksanaan Operasional 81.334.000 4.404.000 5,41%
tor
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5  Belanja Pemeliharaan Kantor 682.320.000 38.099.468 5,58%

6 Belanja Perjalanan Dalam Negeri 122 650.000 15.072.207 12,29%
7  Belanja Sewa Rumah Dinas Hakim 226.880.000 10.080.000 4,44%
8 Pelantikan dan Pengambilan Sumpah 5.400.000 - 0,00%
 Jabatan
9 Rapat Koordinasi Internal 2.400.000 = 0,00%
10 Konsultasi ke KPPN/Kanwil /KPKNL/ 900.000 - 0,00%
Instansi Terkait
Jumlah 9.403.660.000 734.231.145 7,84%

b. Realisasi DIPA 01 Mendukung Indikator ke-3 Sasaran Strategis 1

Rp %
Belanja Modal
1 Pengadaan Kendaraan Roda 2 (dua) 42.237.000 24.990.000 59,17%
2 Pengadaan Laptop Reward SMAP 100.000.000 - 0,00%
3 Pengadaan PC Reward SMAP 45.000.000 - 0,00%

Jumiah 178.237.000 24.990.000 13,35%

c. Realisasi Biaya Proses Penyelesaian Perkara Mendukung Sasaran Strategis 2
periode bulan September 2024

Saldo Kas di Kas di
Akhir Bank Brankas

Saldo Awal Penerimaan Pengeluaran

1 September szl @ 12303300 11.417.800 14.637.800 9.083.300 6.262.400 2.820.900
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d. Realisasi Bulan September 2024 DIPA 05 Mendukung Sasaran Strategis 3 pada

Indikator 1 dan 2.

Belanja Bahan (Pengamanan Persidangan)
2 Belanja Barang Persediaan (ATK Posbakum)

3 Belanja Jasa (Honor Konsultan Posbakum)

4 Belanja Pengiriman Pos Pusat (Prodeo)

5 Belanja Bahan (Penggandaan & Jilid Perkara Prodeo)

16.400.000
744.000 0 0,00%
32.256.000 1.931.400 5,98%
600.000 0 0,00%
410.000 0 0,00%
Jumlah  50.420.000 4.331.400 8,59%

e. Realisasi Biaya Eksekusi Mendukung Sasaran Strategis 4

Saldo
Awal

Biaya

Penerimaan Pengeluaran

Saldo
Akhir

Kas di
~ Bank

Kas di
Brankas

1 September £ cowusi 2-314.500 - 63.000 2.251.500 - 2.251.500
Serang, 7 Oktober 2024
SEKRET., »
Pe Tata Usaha Negara Serang
AH, S.H.
NIP: 030819870032001
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E. Penutup

Laporan kinerja yang disusun dan menyampaikan informasi tentang evaluasi dan
analisis atas kinerja untuk setiap sasaran strategis atau hasil program/kegiatan
dan kondisi terakhir yang seharusnya terwujud serta pencapaian sasaran kinerja
akan disampaikan pada tiap laporan kinerja triwulanan.

Demikian laporan kinerja atas perjanjian kinerja untuk laporan periode bulan
September 2024 dibuat dan disampaikan kepada pimpinan untuk dipergunakan
sebagai bahan lebih lanjut.

Laporan Kinerja September 2024 Page |10



	NPSCN002.pdf
	NPSCN003.pdf
	NPSCN004.pdf
	NPSCN005.pdf
	NPSCN006.pdf
	NPSCN007.pdf
	NPSCN008.pdf
	NPSCN009.pdf
	NPSCN010.pdf
	NPSCN011.pdf
	NPSCN012.pdf
	NPSCN013.pdf

